
Technische/r Systemplaner/-in –
Elektrotechnische Systeme

Elektriker/in / Elektroniker/in / 
Mechatroniker/in im Maschinenbau 

(m/w/d)

Die RUFF GmbH ist seit über 75 Jahren ein international tätiges Familienunternehmen im 
Sondermaschinenbau mit Sitz in Grafing bei München. Wir entwickeln, konstruieren und fertigen 
wir innovative Wickelmaschinen und Automatisierungslösungen für Kunden weltweit. Qualität, 
Innovation und Kundenzufriedenheit stehen bei uns an erster Stelle.

Ihre Aufgaben:
• Durchführung elektrischer und mechanischer Montagen an Maschinen und Anlagen gemäß 

technischen Zeichnungen und Montageunterlagen
• Aufbau und Verdrahtung von Schaltschränken, Bedienpulten und Montageplatten nach Schalt-

und Stromlaufplänen sowie Stücklisten
• Fachgerechte Verlegung, Konfektionierung und Anschluss von Leitungen und Kabeln gemäß 

Verdrahtungsunterlagen
• Installation und Verdrahtung elektrischer, elektronischer und elektromechanischer 

Komponenten
• Durchführung von Softwareupdates, Inbetriebnahmen und Funktionstests an Maschinen und 

Anlagen
• Durchführung elektrischer Prüfungen und Sicherheitsmessungen sowie Dokumentation der 

Prüfergebnisse
• Systematische Störungssuche, Fehleranalyse und Behebung elektrischer und 

elektromechanischer Störungen



Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an:
RUFF GmbH
Personalabteilung
Am Schammacher Feld 2
85567 Grafing b. München
E-Mail: personal@ruff-worldwide.com

Wir bieten:
• Unbefristete Festanstellung in einem etablierten Familienunternehmen
• Attraktive Vergütung
• 38,75-Stunden-Woche mit kurzem Freitag
• Flexible Arbeitszeiten durch ein Arbeitszeitkonto
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• Anwesenheitsprämie
• JobRad
• Gute Verkehrsanbindung durch die unmittelbare Nähe zum S-Bahn- und Regionalbahnhof
• Angenehmes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen
• Abwechslungsreiche Aufgaben im internationalen Sondermaschinenbau
• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
• Langfristige Karriereperspektive mit der Möglichkeit, bei entsprechender Eignung die 

Abteilungsleitung zu übernehmen

Ihr Profil:
• Abgeschlossene Ausbildung in einem elektrotechnischen Beruf oder eine vergleichbare 

Qualifikation – auch Berufseinsteiger sind willkommen
• Selbstständige, motivierte und strukturierte Arbeitsweise
• Gute PC-Kenntnisse und handwerkliches Geschick
• Kenntnisse in WSCAD oder EPLAN sind wünschenswert.
• Bereitschaft zu gelegentlichen Serviceeinsätzen und Freude an neuen technischen 

Herausforderungen
• Kenntnisse in der Antriebstechnik sind von Vorteil – vor allem zählen jedoch Ihre Motivation 

und Lernbereitschaft
• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie grundlegende Englischkenntnisse

• Überprüfung der elektrischen Funktionen sowie Unterstützung bei der Optimierung von 
Maschinen und Anlagen

• Dokumentation von Änderungen und Korrekturen in Schaltplänen und technischen 
Unterlagen

• Sicherstellung der Einhaltung geltender Sicherheitsvorschriften, Qualitätsstandards und 
technischer Richtlinien

• Erstellung , Bearbeitung und Aktualisierung von Schalt- und Stromlaufplänen, sowie 
elektrotechnischer Zeichnungen


